Projekty zrealizowane w latach 2020-2022
Rzeczpospolita Unia Europejska
E Etljjll-"g;gjzsekle - Polska Europejski Fundusz Spoteczny -

1. Projekty realizowane w ramach Programu OperacyjnegoWiedza Edukacja Rozwgj
2014-2020.

1.1 Projekt ,Aktywizacja oséb miodych pozostagcych bez pracy w powiecie tarnowskim

i m. Tarnéw (IV) - Miodzi na start” wdrazany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj 2014-2020,$Q Osoby mitode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wspammsob
miodych pozostapych bez pracy na regionalnym rynku pracy — prgjepbzakonkursowe,
Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europajskieunduszu Spotecznego i wspoffinansowany
przez Un¢ Europejsk zesrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Realizacja projektu rozpoe¢a s 1.01.2019 r. i trwata do 30.06.2020 r.
Koszt realizacji projektu wyniost ogétem: 10 868 3980 PLN, w tym wspoétinansowanie
z UE: 9 160 387,89 PLN.

Celem projektu byto zwkszenie meliwosci zatrudnienia os6b mtodych w wieku od 18 do 2@uro
zycCia, zarejestrowanych jako bezrobotne w PUP w dwi, zakwalifikowanych do profilu pomocy
| (tzw. bezrobotni aktywni) lub profilu pomocy Itzv. wymagaicy wsparcia). Do uczestnictwa
w projekcie, spé&rdéd wyzej wymienionej grupy, byty kierowane przede wszystlosoby, ktore nie

uczestniczyty w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. mimdzZNEET).

W ramach projektu zostato zrekrutowanych 1138 @eotym 591 kobiet).

Zgodnie z kryterium kompleksowoi projektu oraz udzielonego wsparcia, uczestnicgjgitu
skorzystali z: pérednictwa pracy, poradnictwa zawodowego,zstgednorazowychsrodkow na
podjcie dziatalnéci gospodarczej, szkale z zakresu prowadzenia wilasnej dziatatno
gospodarczej, prac interwencyjnych, bonoéw na zéswsl szkolé zawodowych, refundacii
kosztéw wyposzenia lub doposaenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego

Efektywna¢ zatrudnieniowa w projekcie wyniosta 73,25 % (650soby, w tym 323 kobiet) oraz
247 0s0Ob, w tym 83 kobiet zaigto wiasry dziatalng¢ gospodarcz

1.2 Projekt ,Aktywizacja os6b miodych pozostagcych bez pracy w powiecie tarnowskim

i m. Tarnéw (V) - Miodzi na start”, wdrazany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020,$Q Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsjgammsob
miodych pozostapych bez pracy na regionalnym rynku pracy — prgjeRbzakonkursowe,
Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europeajskileunduszu Spotecznego i wspoffinansowany
przez Un¢ Europejsk zesrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt byt realizowany w okresie od 1.01.2020a.30.06.2021 r.



Koszt realizacji projektu wyniost ogotem: 11 9180725 PLN, w tym:
* wspotfinansowanie z UE: 10 045 089,00 PLN,
» wkiad budetu pastwa (Fundusz Pracy): 1 873 621,25 PLN.

Celem projektu byto zwkszenie meliwosci zatrudnienia os6b mtodych w wieku od 18 do 2ieuro
zycia, zarejestrowanych jakbezrobotne w PUP w Tarnowieoraz przeciwdziatanie skutkom
pandemii COVID-19 poprzez udzielanie instrumentowfirhnsowania na podstawie ustawy
z dnia 2 marca 2020 r.o szczegllnych rozydaniach zwjzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-l8nych chorob zakamych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych
(Dz. U. z 2020 r. poz. 374 z fd. zm.), skierowane do os6b mtodych w wieku od &88 roku
zycia, aktywnych zawodowo,bedacych pracownikami przedsiiorstw, organizacji pozagdowych,
osobami samozatrudnionymi.

Osoby bezrobotne

W ramach projektu zostato zrekrutowanych 805 o8btyn 447 kobiet).

Osoby bezrobotne w ramach projektu skorzystatyogrealnictwa pracy, poradnictwa zawodowego,
stazy, jednorazowychrodkow na podjcie dziatalnéci gospodarczej, prac interwencyjnych, bonow
na zasiedlenie, refundacji kosztéw wypasaa lub doposaenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego. Do uczestnictwa w projekcie, $sfp grupy osob bezrobotnych byty kierowane
przede wszystkim osoby, ktore nie uczestniczyty smtétceniu i szkoleniu (tzw. mtodzieNEET)
oraz osoby znajdgge s¢ w trudnej sytuacji na rynku pracy, tj. osoby zpagosprawngciami i/lub
osoby diugotrwale bezrobotne i/lub osoby o niskialalifikacjach.

Osoby aktywne zawodowo

W ramach projektu zostato zrekrutowanych 1199 @aodtym 516 kobiet).

Osoby aktywne zawodoww wieku od 18 do 29 rokaycia kedace pracownikami przedgiorstw,
organizacji pozargdowych, osobami samozatrudnionymi, zostalyctebjwsparciem w postaci
instrumentow dofinansowania zgodnie z ustaw dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwgzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalera COVID-19, innych
chordb zakanych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (R. z 2020 r. poz. 374, z po.
zm.).

Efektywnas¢ zatrudnieniowa oséb bezrobotnych w projekcie wstasid8,96 % (tj. 489 osbb, w tym
298 kobiet) oraz 125 osob, w tym 41 kobiet, zgho wiasry dziatalng¢ gospodarcz

1.3 Projekt ,Aktywizacja os6b miodych pozostagcych bez pracy w powiecie tarnowskim

i m. Tarnow (VI) - Miodzi na start”, wdrazany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020,50 Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanid MWsparcie
0s6b mtodych pozostgjych bez pracy na regionalnym rynku pracy — prgjgikdzakonkursowe,
Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europegskieunduszu Spotecznego, wspétfinansowany
przez Un¢ Europejsk zesrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt byt realizowany w okresie od 1.01.2021a.34.12.2022 r.
Koszt realizacji projektu wyniost ogotem: 22 1614508 PLN, w tym:

» wspotfinansowanie z UE: 18 677 715,69 PLN,
» wkiad budetu pastwa (Fundusz Pracy): 3 483 788,44 PLN.



Celem projektu byto zwkszenie meliwosci zatrudnienia os6b mtodych w wieku od 18 do 2@uro
zycCia, zarejestrowanych jako bezrobotne w PUP w dwre.
Do uczestnictwa w projekcie, spod wyzej wymienionej grupy, byty kierowane przede wsziystk
osoby, ktére nie uczestniczyly w ksztatceniu i dekau (tzw. miodzie NEET) oraz osoby
znajdupce s¢ w trudnej sytuacji na rynku pracy tj. osoby z mg@sprawnéciami i/lub osoby
diugotrwale bezrobotne i/lub osoby o niskich kwkétjach.

W ramach projektu zostato zrekrutowanych 1760 @aotym 947 kobiet).

Zgodnie z kryterium kompleksowoi projektu oraz udzielonego wsparcia, uczestnicgjgitu
skorzystali z: pérednictwa pracy, poradnictwa zawodowego,zstgednorazowychsrodkow na
podicie dziatalndci gospodarczej, prac interwencyjnych, bondéw naiezdenie, szkolg
zawodowych, refundacji kosztow wypasaia lub doposaenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego.

2. Projekty realizowane w ramach Regionalnego ProgramuOperacyjnego Wojewodztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020.

2.1. Projekt ,Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wiecej pozostagcych bez pracy w powiecie
tarnowskim i m. Tarnow (V) Moj rozwoj, moja szansa” byt wdrazany w ramach RPO WM 2014-
2020, G 8 Rynek Pracy, Dziatanie 8.1 Aktywizacja zawodowarojekty Powiatowych Urddw
Pracy i wspotfinansowany przez Yrituropejsk zesrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt byt realizowany w okresie od 1.01.2019a.30.06.2020 .
Koszt realizacji projektu wynidst ogétem: 4 878 /&8 PLN, w tym wspoffinansowanie z UE:
4 146 953,33 PLN.

Celem projektu bylo zwkszenie maliwosci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat i ewgj,
pozostajcych bez pracy w powiecie tarnowskim i m. Tarnoatefestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Tarnowie, jako osoby bezrobotne zalkkaivane do profilu pomocy | (tzw.
bezrobotni aktywni) lub profilu pomocy Il (tzw. wyagapcy wsparcia) natecych, co najmniej do
jednej z poniszych grup:
» o0soby w wieku 50 lat i wcej,
* o0soby o niskich kwalifikacjach,
» 0soby dlugotrwale bezrobotne,
* 0Soby z niepetnosprawsmami,
* kobiety,
* bezrobotni mzczyzni w wieku 30-49 (nienalacy do w/w grup, ktérych sytuacja na rynku
pracy jest najtrudniejsza), przy zaémiu,ze ta grupa docelowa nie g@stanowt wigcej niz
20% ogotu bezrobotnych aftych wsparciem w projekcie.

W ramach projektu zostato zrekrutowanych 425 ogétyfn 219 kobiet).

Zgodnie z kryterium kompleksowoi projektu oraz udzielonego wsparcia, uczestnicgjgitu
skorzystali z: pérednictwa pracy, poradnictwa zawodowegozgtadzkolé z zakresu prowadzenia
wlasnej dziatalnéci gospodarczej, jednorazowyéhrodkéw na podjcie dziatalnéci gospodarczej,
refundacji kosztow wyposgania lub doposania stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
prac interwencyjnych, szkalezawodowych.

Efektywnas¢ zatrudnieniowa w projekcie wyniosta 73,44%. Pooadtll osob (w tym 40 kobiet)
zalazyto whasny dziatalng¢ gospodarcz



2.2. Projekt ,Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wiecej pozostagcych bez pracy w powiecie

tarnowskim i m. Tarnow (VI) M6j rozwéj, moja szansa’ byt wdrazany w ramach RPO WM

2014-2020, ® 8 Rynek Pracy, Dziatanie 8.1 Aktywizacja zawodowagorojekty Powiatowych

Urzedow Pracy i wspétfinansowany przez drituropejsk ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Projekt byt realizowany w okresie od 1.01.2020a.30.06.2021 r.
Koszt realizacji projektu wyniost ogotem: 9 197 98BbPLN, w tym:

» wspotfinansowanie z UE: 7 818 262,10 PLN,

» wkiad budetu pastwa (Fundusz Pracy): 1 379 693,31 PLN.

Celem projektu bylo zwkszenie maliwosci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat i ewej,
pozostajcych bez pracy w powiecie tarnowskim i m. Tarnoviaiejestrowanych jakibezrobotne
w PUP
w Tarnowie, nalggcych co najmniej do jednej z paskych grup:

» 0soby z niepetnosprawsgami,

e 0soby powyej 50 rokuzycia,

e 0soby diugotrwale bezrobotne,

» 0soby o niskich kwalifikacjach,

* Kobiety,
oraz
przeciwdziatanie skutkom pandemii COVID-19 popraezielanie instrumentow dofinansowania na
podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 a. szczegolnych rozgaaniach zwjzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem @®M, innych chorob zakaych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowy(bz. U. z 2020 r. poz. 374, z f;d zm.), skierowanych do
0so6b aktywnych zawodowo,w wieku 30 lat i wecej, bedacych pracownikami przeddiiorstw,
organizacji pozagdowych, osobami samozatrudnionymi.

Osoby bezrobotne

W ramach projektu zostato zrekrutowanych 410 oséty(n 215 kobiet).

Zgodnie z kryterium kompleksoweoi projektu oraz udzielonego wsparcia, uczestnicgjgiktu

skorzystali z: pérednictwa pracy, poradnictwa zawodowego,zstgednorazowychsrodkow na
podigcie dziatalnéci gospodarczej, refundacji kosztow wypomaia lub doposaenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego, prac interwewch, szkolé zawodowych.

Osoby aktywne zawodowo

W ramach projektu zostato zrekrutowanych 886 osédty(n 312 kobiet).

Osoby aktywne zawodowo zostaly elej wsparciem w postaci instrumentéw dofinansowania
zgodnie z ustagz dnia 2 marca 2020 0.szczegoélnych rozgganiach zwjzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innyclorob zakdnych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowyctDz. U. z 2020 r. poz. 374, z fpd zm.).

Efektywnas¢ zatrudnieniowa o0sob bezrobotnych w projekcie wsta@1,75% (tj. 206 os6b, w tym
117 kobiet) oraz 139 oséb (w tym 59 kobiet) zsdo wiasry dziatalnd¢ gospodarcg

4



2.3. Projekt ,Aktywizacja os6b w wieku 30 lat i wiecej pozostagcych bez pracy w powiecie

tarnowskim i m. Tarnéw (VII) M6j rozwoj, moja szansa” byt wdrazany w ramach RPO WM

2014-2020, ® 8 Rynek Pracy, Dziatanie 8.1 Aktywizacja zawodowagprojekty Powiatowych

Urzedow Pracy i wspétfinansowany przez drituropejsk ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Projekt byt realizowany w okresie od 1.01.2021a.34.12.2022 r.
Koszt realizacji projektu wyniost ogotem: 12 9237384 PLN, w tym:

* wspotfinansowanie z UE: 10 984 879,28 PLN,
» wkiad budetu pastwa (Fundusz Pracy): 1 938 508,06 PLN.

Celem projektu bylo zwkszenie maliwosci zatrudnienia oséb w wieku 30 lat i ewej,
pozostajcych bez pracy w powiecie tarnowskim i m. Tarnovgrejestrowanych jako bezrobotne w
PUP

w Tarnowie, nalggcych co najmniej do jednej z paskych grup:
» 0soby z niepetnosprawsgami,
e 0soby powyej 50 rokuzycia,
e 0soby diugotrwale bezrobotne,
» 0soby o niskich kwalifikacjach,
* kobiety.

W ramach projektu zostato zrekrutowanych 1006 ¢eotym 553 kobiety).

Zgodnie z kryterium kompleksoweoi projektu oraz udzielonego wsparcia, uczestnicgjgiktu

skorzystali z: pérednictwa pracy, poradnictwa zawodowego,zstgednorazowychsrodkow na
podigcie dziatalnéci gospodarczej, refundacji kosztow wyposaia lub doposaenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego, prac interywewch, szkolé zawodowych.

2.4. Projekt,Prace interwencyjne — AKTYWNIE W PRZYSZLO SC”, jest wdraany w ramach
RPO WM 2014-2020, Dziatanie 8.2 Aktywizacja zawodowlyp projektu A. Kompleksowe
programy na rzecz aktywizacji zawodowej 0sOb paggasich bez pracy, wspotfinansowany przez
Uni¢ Europejsk zesrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt jest realizowany w okresie od 1.07.20240r30.06.2023 r.
Koszt realizacji projektu wynosi ogétem: 1 586 4WDRPLN, w tym:
* wspotfinansowanie z UE: 1 507 080,BQN,
» wkiad budetu pastwa: 79 320,00°LN.

Celem projektu jest zwkszenie maliwosci zatrudnienia osob w wieku 30 lat i awgj,
pozostajcych bez pracy w powiecie tarnowskim i m. Tarnow@ejestrowanych jako bezrobotne w
PUP
w Tarnowie, nal#cych co najmniej do jednej z paskych grup:

* 0soby z niepetnosprawgcami,

» 0soby powyej 50 rokuzycia,

» 0soby dlugotrwale bezrobotne,



» o0soby o niskich kwalifikacjach,
* kobiety.

W ramach projektu zostato zrekrutowanych 140 osédty(n 93 kobiety).
Zgodnie z kryterium kompleksoweoi projektu oraz udzielonego wsparcia, uczestnicgjgiktu
skorzystali z: pérednictwa pracy, poradnictwa zawodowego, prac\vgecyjnych.

Projekt jest kontynuowany w 2023 roku.

3. Projekt pilotazowy pn. ,Pracuj zdalnie — projekt pilotazowy” jest realizowany w ramach
naboru na projekty piloiwe pod nazw ,Stabilna praca — silna rodzina”, finansowanyseedkow
rezerwy Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej.

Projekt jest realizowany w okresie od 01.03.202#0r31.12.2023 r.
Wartas¢ projektu ogétem: 1 784 100,00 PLN.

Celem projektu jest wypracowanie nowych metod, ¢gmizoraz sposobdéw pomocy bezrobotnym,
poszukugcym pracy lub pracodawcom twaym miejsca pracy zdalnej, w celu stworzenia
rozwigzan systemowych, ktéreghla mogty zosté zaimplementowane do padku prawnego.

Projekt zaktada obgie wsparciem dwie grupy:

e | grupa: osoby bezrobotne lub poszukej pracy niepozostgie w zatrudnieniu, ktoreas
zarejestrowane w ewidencji PUP Tarnéw, ze szczggolnuwzgkdnieniem kobiet
powracagcych na rynek pracy po urodzeniu dziecka, urlopiecierzyiskim lub
wychowawczym, okresie bieréa zawodowej zwjzanym z wychowywaniem dzieci;

« |l grupa: pracodawcy I9P.

W ramach projektu zostato zrekrutowanych 14 osoly(w 12 kobiet) bezrobotnych, ktére zgodnie
z kryterium kompleksowaei projektu oraz udzielonego wsparcia, skorzystaty
» kompleksowego i indywidualnego poradnictwa zawodgpover zakresie planowania rozwoju
kariery zawodowej oraz opracowania lub modyfik#eD;
* posrednictwa pracy w zakresie wyboru oferty pracy mdplzgodnie z kwalifikacjami
I kompetencjami;
e zatrudnienia w celu nabycia lub uzupetieniasvdadczenia zawodowego, nabycia
praktycznych umiegfnosci w zakresie wykonywania danego zawodu, zdoby®aych
kwalifikacji oraz stworzenia szansy na trwate zdtnenie.

W ramach projektu bierze udziat 13 pracodawcOwPM kt6rzy otrzymaj refundaci kosztow
wynagrodzenia pracownika zatrudnionego w formiecypradalnej przez okres 12 miesy do

wysokasci 90 % minimalnego wynagrodzenia za grac

Projekt jest kontynuowany w 2023 roku.



Programy zrealizowane w latach 2020-2022

zesrodkow Funduszu Pracy

URZAD PRACY

Wojewddzki Urzad Pracy
F | w Krakowie
o

1. Matopolski Program Regionalny ,Konserwator” byt realizowany przez Wojewddzki Uyd
Pracy w Krakowie w porozumieniu z trzynastomagdeani pracy Wojewddztwa Matopolskiego,
w tym z Powiatowym Urgdem Pracy w Tarnowie.

Realizacja programu trwata od 01.01.2021 r. do 32022 r.

Wartcs¢ realizowanego programu dla Powiatowego ddtz Pracy w Tarnowie wyniosta ogotem
289 552,68 PLN.

Celem programu byla aktywizacja zawodowa o0sOb lesrych z grup znajdagych sé

w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy, wezegolnéci kobiet i osoéb dlugotrwale
bezrobotnych, zarejestrowanych w Powiatowym e¢deze Pracy w Tarnowie. Program zaktadat
realizacg dziatan w podmiotach, ktorych dziatal§é zwigzana jest z ochrantradycji kulturowej,
zachowaniem i rewitalizagjsubstancji zabytkowej oraz ochgokrajobrazu kulturowego na terenie
wojewOdztwa matopolskiego.

Wsparciem olgjto 27 oséb bezrobotnych z miasta Tarnowa i powgatuowskiego.

Uczestnicy programu skorzystali z ngmtjacych form wsparcia:

— 27 0s0b z poradnictwa zawodowego i/ludnednictwa pracy,

— 22 osoby ze stal,

— 5 0s0b z robot publicznych.

Udziat w programie zakmzyto 25 osOb, w tym 16 kobiet. sd nich osoby dlugotrwale
bezrobotne to 9 osdb, w tym 7 kobiet.

Po zakdczeniu programu zatrudnienie pegj 24 osoby, w tym 15 kobiet. ¥d nich osoby
diugotrwale bezrobotne to 9 osdb, w tym 7 kobiet.

Efektywna¢ zatrudnieniowa w programie wyniosta 96,16%, a&rdod osob diugotrwale
bezrobotnych 100,00 %.

2. Matopolski Program Regionalny ,Firma +1” byt realizowany przez Wojewodzki Usd Pracy
w Krakowie w porozumieniu z osiemnastomaediezmi pracy Wojewodztwa Matopolskiego, w tym
z Powiatowym Urzdem Pracy w Tarnowie.



Realizacja programu trwata od 01.01.2021 r. do 32022 r.

Wartas¢ realizowanego programu dla Powiatowego ddiz Pracy w Tarnowie wyniosta
337 211,56 PLN.

Celem programu byta aktywizacja zawodowa 0soOb lextrych, w szczegolsoi kobiet i osob
diugotrwale bezrobotnych, zarejestrowanych w Pawigm Urzdzie Pracy w Tarnowie, jako
osoby bezrobotne.

Wsparciem olgito 30 oséb bezrobotnych z miasta Tarnowa i powgtuowskiego.
Uczestnicy programu skorzystali z ngmtjgcych form wsparcia:
— 30 os6b z poradnictwa zawodowego i/lunednictwa pracy,
— 19 0s6b ze stal,
— 6 0s06b z prac interwencyjnych,
- 5 o0s6b z refundacji kosztow wypasmia lub doposaenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego.

Udziat w programie zakazylo 25 osoéb, w tym 22 kobiety. &d nich osoby dlugotrwale
bezrobotne to 8 osdb, w tym 5 kobiet.

Po zakaczeniu programu zatrudnienie pelgj 22 osoby, w tym 19 kobiet. ¥bd nich osoby
diugotrwale bezrobotne to 6 oséb, w tym 3 kobiety.

Efektywna¢ zatrudnieniowa w programie wyniosta 88,15%, a&rdd osob diugotrwale
bezrobotnych 66,66%.

3. Matopolski Program Regionalny ,Bumerang - powrétna rynek pracy” byt realizowany przez
Wojewddzki Urad Pracy w Krakowie w porozumieniu z¢gpiastoma urgdami pracy Wojewodztwa
Matopolskiego, w tym z Powiatowym Wi@em Pracy w Tarnowie.

Realizacja programu trwata od 01.01.2021 r. do 32022 r.

Wartas¢ realizowanego programu dla Powiatowego ddiz Pracy w Tarnowie wyniosta
337 318,95 PLN.

Program zostat zainicjowany z uwagi na zmiany mkuypracy spowodowane epiden@OVID-19
oraz potrzeb realizowania wsparcia dla 0sob, ktére utracity statnim czasie pracz przyczyn
lezacych po stronie zakladu pracy oraz dla bezrobotnigtdrzy najbardziej odczuwapegatywne
skutki kryzysu. Celem programu byta aktywizacja adewa osob bezrobotnych, w szczegétmo
0s6b zwolnionych z przyczyndgcych po stronie zaktadu pracy i oséb mtodych do.30, a take
absolwentow, zarejestrowanych w Powiatowymeddeze Pracy w Tarnowie, jako osoby bezrobotne.

Wsparciem olgto 30 oséb bezrobotnych z miasta Tarnowa i powgatuowskiego.
Uczestnicy programu skorzystali z ngmtjacych form wsparcia:
— 30 osbb z poradnictwa zawodowego i/lunednictwa pracy,
— 18 osbb ze stal,
— 4 osoby z prac interwencyjnych,
- 8 o0s6b z refundacji kosztow wypaemia lub doposania stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego.



Udziat w programie zakwmzylo 26 osbOb, a po zakozeniu programu zatrudnienie peldj 24
uczestnikow.

Efektywnas¢ zatrudnieniowa w programie wyniosta 92,31%.

Projekty przewidziane do realizacji w roku 2023

1. W 2023 roku Powiatowy Usdl Pracy w Tarnowiedalzie realizowat Projekt w ramach Programu
Regionalnego Fundusze Europejskie dla Matopolskil2Q027, wspotfinansowany z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+).

Kwota projektu na 2023 r.: 8 030 228,55 PLN.

Planowany termin naboru wnioskéw to maj 2023 r.

2. Kontynuacja realizacji projektyPrace interwencyjne — AKTYWNIE W PRZYSZtO SC”,
ktéry jest wdraany w ramach RPO WM 2014-2020, Dziatanie 8.2 Akpagja zawodowa, Typ
projektu A. Kompleksowe programy na rzecz aktywjizaawodowej oséb pozostgych bez pracy,
wspoftfinansowany przez UnEuropejsk zesrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt jest realizowany w okresie od 1.07.20240r30.06.2023 .
Koszt realizacji projektu wynosi ogétem: 1 586 4WDRPLN, w tym:
* wspotfinansowanie z UE: 1 507 080,BQN,
o wkiad budetu pastwa: 79 320,00°LN.

Celem projektu jest zwkszenie maliwosci zatrudnienia osob w wieku 30 lat i awgj,
pozostajcych bez pracy w powiecie tarnowskim i m. Tarnowgrejestrowanych jako bezrobotne w
PUP
w Tarnowie, nalggcych co najmniej do jednej z paskych grup:

* 0soby z niepetnosprawicami,

* 0soby powyej 50 rokuzycia,

» 0soby dlugotrwale bezrobotne,

» o0soby o niskich kwalifikacjach,

* kobiety.

Zgodnie z kryterium kompleksoweoi projektu oraz udzielonego wsparcia, uczestnicgjgiktu
korzystaj z: pagrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego, prac\veecyjnych.



3. Kontynuacja realizacji projektipn. ,Pracuj zdalnie — projekt pilotazowy” ktéry, jest
realizowany w ramach naboru na projekty piotae pod nazw ,Stabilna praca — silna rodzina”,
finansowany  zérodkdéw rezerwy Ministra Rodziny i Polityki Spoteagn

Projekt jest realizowany w okresie od 01.03.202#r31.12.2023 r.
Wartas¢ projektu ogétem: 1 784 100,00 PLN.

Celem projektu jest wypracowanie nowych metod, ¢grizoraz sposobow pomocy bezrobotnym,
poszukugcym pracy lub pracodawcom twaym miejsca pracy zdalnej, w celu stworzenia
rozwigzan systemowych, ktéreghla mogty zosté zaimplementowane do padku prawnego.

Projekt zaktada obgie wsparciem dwie grupy:

* | grupa: osoby bezrobotne lub poszuke pracy niepozostgie w zatrudnieniu, ktoregs
zarejestrowane w ewidencji PUP Tarndéw, ze szczggodlnuwzgkdnieniem kobiet
powracagcych na rynek pracy po urodzeniu dziecka, urlopiacierzyiskim Iub
wychowawczym, okresie bieréa zawodowej zwgzanym z wychowywaniem dzieci;

« |l grupa: pracodawcy ISP.

Zgodnie z kryterium kompleksowoi projektu oraz udzielonego wsparcia, uczestnicgjgiktu
korzystaj z:

» kompleksowego i indywidualnego poradnictwa zawodgpaver zakresie planowania rozwoju
kariery zawodowej oraz opracowania lub modyfikéep;

* posrednictwa pracy w zakresie wyboru oferty pracy mdplzgodnie z kwalifikacjami
I kompetencjami;

e zatrudnienia w celu nabycia lub uzupetnieniaswdadczenia zawodowego, nabycia
praktycznych umiegfnosci w zakresie wykonywania danego zawodu, zdoby@aych
kwalifikacji oraz stworzenia szansy na trwate zdtnenie;

» refundacji kosztéw wynagrodzenia pracownika zatroigkego w formie pracy zdalne;j.

Programy przewidziane do realizacji w roku 2023
zesrodkow Funduszu Pracy

Wojewodzki Urzad Pracy
>

URZAD PRACY
1. Malopolski Program Regionalny ,Konserwator” realizowany bdzie w 2023 roku przez

Wojewddzki Urzd Pracy w Krakowie przy wspotpracy z tutejszym édiem.
Okres realizacji programu: 1 stycznia 2023 r. — 31 grudnia 2024 r.

10



Program skierowany jest do o0sOb bezrobotnych wymageh wzmaonych dziatéa
aktywizacyjnych poprzez zaangavanie ich przy pracach zydanych z ochran tradycji
kulturowej, zachowaniem

I rewitalizacp substancji zabytkowej, ochraikrajobrazu kulturowego oraz propagowaniem sportu
i turystyki na terenie wojewddztwa matopolskiegeel€n programu jest aktywizacja zawodowa
26 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Tarndw.

W ramach programu w 2023 r. planuje igalizacg stazy oraz robot publicznych.

Na realizacj w 2023 roku przeznaczosmdki Funduszu Pracy w wysad@ 182 000,00 PLN.

2. Malopolski Program Regionalny ,Firma +1” realizowany bdzie w 2023 roku przez
Wojewddzki Urzd Pracy w Krakowie przy wspotpracy z tutejszym édiem.
Okres realizacji programu: 1 stycznia 2023 r. -gBidnia 2024 r.

W ramach programu ,Firma +1” pomoc w zatrudnienitagownika otrzymaj mikro i mali
przedsgbiorcy oraz osoby samozatrudnione — tym samym pragten stanowi odpowiedna
potrzeby dwoch grup, z jednej strony wspiera osoégrobotne w procesie aktywizacji zawodowej,
z drugiej jest nardziem, dzgki ktéremu male lokalne firmy zdebs czsto pierwszych
pracownikow.

Celem programu, dla obszaru dziatania Powiatowegedu Pracy w Tarnowie, jest aktywizacja
zawodowa 30 0s6b bezrobotnych, zarejestrowanyaht.Wtzdzie.

W ramach programu w 2023 r. planuje siktywizacg oséb bezrobotnych poprzez stprace
interwencyjne oraz refundadkosztéw wyposzenia lub doposaenia stanowiska pracy.

Na realizagg programu w 2023 roku przeznaczorioodki Funduszu Pracy w wysoi@
270 000,00 PLN.

3. Matopolski Program Regionalny ,Regeneracja — wsarcie matopolskiej turystyki
i przemystéw czasu wolnego'realizowany bdzie w 2023 roku przez Wojewddzki Wz Pracy
w Krakowie przy wspotpracy z tutejszym dem.

Okres realizacji programu: 1 stycznia 2023 r. -gBidnia 2024 r.

Program ten zostat zainicjowany po raz pierwszwagi na szczegéinsytuacg na rynku pracy jaka
powstata w roku 2020. Wybuch epidemii COVID-19 wrmwa2020 r. i zwjzane z tym ograniczenia
w funkcjonowaniu turystyki oraz szeroko piych przemystach czasu wolnego wpiyn na
zmniejszenie zatrudnienia w tych bfach. W ramach tego programu pomoc w zatrudnieniu
otrzymup osoby bezrobotne, ktdre mpg chag pracowé& w brarzach takich jak: gastronomia,
hotelarstwo, turystyka, itp. Program wesprze tebgse pozyskaniu lub uzupetnieniu kwalifikaciji,
nabyciu déwiadczenia zawodowego i pedju pracy w zawodzie. Jednoéne jest on odpowiedzi
na potrzeby bran ktore musz odbudowa swoje kadry po okresie ograniczonej dziatatmoCelem
programu, dla obszaru dziatania Powiatowego etluz Pracy w Tarnowie, jest aktywizacja
zawodowa 30 0s6b bezrobotnych, zarejestrowanyaht.Wtzdzie.
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W ramach programu w 2023 r. przewidziano realizat@zy, prac interwencyjnych oraz refundacji
kosztoéw wyposzenia lub doposaenia stanowiska pracy.

Na realizacj w 2023 roku przeznaczosmdki Funduszu Pracy w wysad@ 255 000,00 PLN.

Opracowanie;
Powiatowy Urad Pracy w Tarnowie
luty 2023
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