


Rozdział II. Cele i formv działania

§8

Celem Stowarzyszenia j est:

1) upowszechnianie kultury/sźuki w jej wielorakiej formie ifunkcji społecznej

2) wzbogacanie życia społecznego w estetyczne doznantazwiązane z kulturą i sztują

3) propagowanię idęi kultury / sźuki, jako uniwersalnego języka

4) wspieranie artystórł, i szeroko pojętej działalności arlystycznej w kraju i za granicą

5) reprezentowanie arlystów i rnenadzel{ql przed instytucjalni, zrzęszeniatni, związkaml,, stowarz;,szeniami.
osobami prarł,nymi, organizacjami, organami, przedsiębiorstwanri i lv1,,dalł,cami fonograficznyni

6) promowanie udziału organizacji pozarządorł,ych w budowie społeczeństwa obr,rł,atęlskiego;

7) urnożliwianie realizowania inicjatlłl,podejmowanych przez rnłodzież i do niej skierowanych;

8) propagorł,anie i organizor.ł,anie rłyrniany międzykulturorł,ej. rv szczególności poprzez organizację
rłyj azdów, warsztatów, prel ekcj i;

9) działanie tarzecz integmcji europejskiej:

10) działanie narzęczmiędzynarodolvej lvspółpracy iwymiany młodzieĄ orazprzedstawicieli społeczności
i środowisk 1okalnych:

11) podejmorvanie i prowadzenie przedsięwzięć mających na cęlu pobudzanie aktyrvności społeczności
1okalnych;

12) inicjowanie i prowadzenie działań kulturalnych, informacyjnych, edukacyjnych, naukowych
i spońowych;

1 3) ochrona środowiska naturalnego;

l4) propagowanie zdrowego i aktywrrego trybu życia;
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Stowarzyszenie realizuj e cele przez:

a) przyznawanie s§pendiórv docelolvych na zakup instrumentów

b) działalność wldawniczą i fonograf,rczrrą

c) wspieranie instl.tucji rządowl,ch i pozarządowych w tlvorzeniu regulacji prawnych dotyczących
działalności arlystycznej i kulturalnej

d) inicjowanie i prowadzerie działań kulturalnyclr, informacl,jnych, promocyjnych, naukorv,vch i
edukacyjnych;

e) organizowanie szkoleń, odczltów, konferencji, senrinariów, sympozjów, kursów, prelekcji, konceńów,
itp. imprez;

f) rvspółpracę z administracją rządową i samorządową organizacjanri społecznymi. partiami politycznymi,
korporacjami zarł,odow},mi. organizacjami pracodarł,ców izrviązkorvymi, ośrodkami naukorvymi,
ins§tutami i placówkami badarvczymi, kulturalno-ośrł,iatolł,ymi oraz słuzby zdrorvia;

g) r.vspółpracę ze środkami masowego przekazu;

h) współpracę z poklewnymi organizacjami krajorłymi i zagranicznymi;

i) działalność na forum międzynarodo\\rym;

j) współpracę z instltucjanli. organizacjami i inrrymi osobami prawnymi zainteresowanymi działalnością
Stowarzyszenia;

k) organizowanie, patronowanie i rvspółuczestnictwo w r,vydarzeniach ku|turalnych;

l) organizowanie irnprez turystycznych i sporlorł.ych;

ł) doradztwo i pomoc organizacyjno-ekonomicznąoraz szkolenie członków i innych podmiotów
zainteresou,anych działalnością Stowarzyszenia;

m) opracowywanie, wydarł,anie lub rozpowszechnianie u,szelkiego rodzaju wydawnictrł,istotnych ze
względu na celę Storł,arzyszenia;

n) irrne dzialania sprzyjające rozwojowi statutowych celów organizacji.

§9
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a.

b.

Rozdział III. Członkowie, ich prawa i obowiązki

§l0

Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na:

czł onkór,v zwy c zajny ch'

członków wspi eraj ących ;

człoŃórł, nono.o*,ych;

§11

1. Członkiem zwyczajtym moze być osoba, mająca pełnązdolność do czynności prarł,lrych, która:

a) podziela i pragnie urzeczywistnić cele Stowarzyszenia;

b) złoży odpowiednią deklarację członkowską

c) uzyska pozytyvne opinie (rekomendacje) trzech członków zwyczajnyclr Stowarzyszenia, w tynl członka
Zarządu;

2. Warunki wymienione w pkt 1, podpunkt b i c niniejszego ustępu, nie dotyczą członków zaloży,cieli.

3. Małoletni mogą nalezeć do Stowarzyszenia na zasadaclr przewidzianych v, ustawie Prawo o

stowarzyszeniach.

4.Decyzję o przyjęciu kandydata w poczet członkóu, zwyczajnych podejmuje Zarząd w drodze uclrv,ały
przl,jętej zwy-kłą większością głosórv. Od decyzji odmawiającej wpisu kandydatowi przysługuje odwołanie
do Walnego Zgromadzenia. Stanowisko Walnego Zgromadzenia jest ostateczne.

5. Członęk mvyczajny ma prawo:
a. wybierać i być wybieranym do władz Stowarzyszenia,
b. zgłaszac wrrioski w sprawach związatych z działalnością Stowarzyszenia,
c. korzystania z pomocy i zaplecza Stowarzyszenia w podejmowan,vch działaniach zgodnych z jego celami
statutowymi,

6. Członek zwyczajny ma obowiązek:
a. przestrzegania postanowień statutu, reguiaminów i uchwał rł,ładz Stolvarzyszenia,
b. aktywnego uczestniczenia w realizacji celórv Stowarzyszenia,





§16

Skreślenie z listy członków Storvarzyszenia następuje przez:

a. rezygnacj ę pisemną złozoną na ręce Zarządu;

b. rłrykluczerr ie przez Zar ząd:.

c. zadziałalność sprzecznąze statutem oraz uclrwałamiwładz Stowarzyszenia,

d. za nieusprawiędliwione nieuczestniczenie w pracach Stowarzyszenia,

e. na wniosek Zarządu, za zaleganie z opłńąskładki członkowskiej przez 6 miesiący,

f. na pisernny umotywowany wniosek co najmniej dziesięciu członków Stowarzyszenia zprzyczyn
ol.;:,eślonych w pkt l i l niniejszego ustepu.

g. z powodu utraty praw publiczn;rch w wl,niku prawomocnego orzeczenia sądu;

h. śmieró członka.

§17

Od uchwały Zarządu w przedmiocie rvykluczenia członkowi przysługuje odwołanie do Walnego
Zgromadzenia członków na co najmniej 21 dni przed tetminem Walnego Zgromadzenia. Uchrł,ała Walnego
Zgromadzeni a j est ostateczna.

Rozdział Iv. władze stowarzvszenia

§18

Władzami Sto,nvarzyszenia są

a. Walne Zgromadzenie Członków, zwanę tez Walrrym Zgromadzeniem;

c. Komisja Rewizyjna;

§19

Kadencja wszystkich władz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata.
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§20

Uchrvały wszystkich władz Stowarzyszelia zapadajązwykłą większością głosów przy obecnoŚci co

najmniej połowy członków uprarł,nionych do głosowania, jeśli dalsze postanowienia statutu nie stanowią
inaczej.

§21

1 . Naj tłyższą władzą Stow ar zy s zenia j est Walne Z gr omadzenie.

Walne Zgromadzenie moze być mryczajne lub nadzwyczajne.

2. Walne Zgromadzenie jest zwołlłvane na zgromadzeni e zl*ryczajne przez Zarząd co najmniej jeden raz na

dwanaście miesięcy lub częściej na zgtomadzenie nadzwy czajne z własnej inicj aĘwy 1ub na pisemny

uzasadniony wniosek co najmniej 2l3 człortków Komisji Rewizyjnej |ub 112 ogólrrej liczby członkólv
zwyczajnych, powiadamiając o jego terminie, miejscu i propozycjach porządku obrad wszystkich członków
listami poleconymi lub w każdy inny skuteczny sposób co najmniej 14 dni przed terminenr rozpoczęcia
obrad.

Nadzrłlczajne Walne Zgromadzenie obraduje wyłączriie nad sprarł,ami dla których zostało zwołane,

3. W Walnym Zgronadzeniu rvirura uczestniczyć co najmniej połorva człorrków uprawnionych do

głosolvania w pierwszyn terminie, a w tęrnrinie druginr, który moze byc l*ryznaczony o godzinę później tego

samego dnia moze ono skutecznie obradować bez względu na liczbę członków uprawnionych do

głosowania.

4, W obradaclr Walnego Zgromadzenia nlogą uczestniczyć z pra\vęm głosu członkowie zwyczajni
Stowarzyszenia otaz, z głosem doradczym, członkowie wspierający, członkowie honorowi i zaproszeni
goście.

5. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy:

a. uchwalani e pro gramu dzjałania Stowarzys zeni a;

b. rozpatryłvanie i zatv,ierdzanię sprawozdań Zarządu i Komisji Reił,izl,jnej;

c. uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia;

d. udzi elanie abs o1 utorium ustęp uj ącemu Zar ządow t,.

e. porł,oływanie i odrvołyrvanie członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej

f. uchwalanie zmian statutu:

g. podejmorvanie uchwał w sprawie powołyrvania przez Stowarzyszenie innych organizacji;
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h. podjęcie uchlvały w sprawie rozwtęania Storvarzyszenia:

i. rozpatrywanię odwołań od uchwał Zarządu i orzęczęń Komisji Rervizyjnej, wniesionych przez członkow

j. rozpatrywanie skarg człoŃów stowarzyszenia na działalność Zaruądu:

k, przyzrrawanie tytułu członka honorowego;

6. Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadajązwykłą większością głosólv obecnych członków.

'7 . Zmiana statutu, odwołanie członków Zarządu, człoŃów Komisji Rewizyjnej oraz rozwiązanie

Storvarzyszenia, wymaga większości 2/3 głosórv przy obecności przynajmniej połowy człorrków

Stowarzyszenia uprawnionych do głosorł,ania.

8. Kazdemu członkowi przysługuje jederr głos.

§22

I. Zarząd składa się z Prezesa oraz od 1 do 3 członkó$,, w tym 1 do 2 Wiceprezesórv.

2. Na pierws zym zebraniu Zarząd w.vbiera ze swojego grona Prezes a oraz od 1 do 2 Wiceprezesów oraz

przl,j muj e regulamin zatwi erdzony większością głosów.

3. Zarząd 1est porł,ołyłvany przez Walne Zgromadzetie.

4. Członek Zarząduprzestaje pełnić swą funkcję przed upłlr,vem kadencji na skutek:

a. ulraty stalusu czlonka zwyczajnego.

b. rezygnacji ńożonej naręce Prezesa.

5. Do kompetencji Zarządu należy :

a. zapewn ienie prawidłow e go dzialania Stowarzy szen ia,

b. zapewniarrie wykon},wania uchwał władz Stowa rzy szelia

c. kięrowanie biezącą pracą Stowarzyszerria,

d, zwoĘr,vanie Walnego Zgromadzetia,

e. ustalanie wysokości składek człoŃowskich.
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f. zarządzanie finarrsami i prowadzenie rachunkowości

g, Prowadzenie i bieząca aktualizacja list członkorvskich, gronradzenie regulaminów i aktórv prarvnychrłYdawanYch Przez władze Storvarzysze nta orazprotokółił z ich posiedzeń. kompletowanie i archiwizacjadokumentacj i z dziaLalnosci Stowarzyszeni a.

h. przyj mowanie nowych członków Stowarzyszenia,

i. reprezentowanie stowarzyszerria na zelvnątrz i działarrię w jego imieniu,

j, szerokie rozPowszechnianie informacji o Stowarzyszeniu i jego działalności, także w środkach masowegoprzekazu.

§23

l, Komisja Rewiz,vjna składa się z od 2 do 5 człoŃów zrłyczajnvch rłybrany ch przezWalnę Zgromadzenie.Ilość członków komisji Rewizyjnej okręśla walne zgromlazenie przed każdym wyborem.

2. W skład Komisji Rervizyjnej wchodzi Przew.odniczący oraz od 1 do 4 członkórv.

3, Członków Komisji RewizYjnej powołuje Walne Zgromadzenie rv jedny.m głosorł,aniu.

4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:

a. kontrola bieżącej pracy Stowarzyszenia,

b. składanie wniosków w przedmiocie absolutorium na walnyn zgromadzeniu,

c. występowanie z wnioskiem o zwołanie Walnego Zgromad,zenia,

d. rozstrzyganie sporór.v kompetencyjnych pomięd zy władzami storvarzyszenia

5, ()d orzęczeń Komis ji Rewizl'jnej zainteresowanym podmiotom przysługuje odlł.ołanie do najblizszegoWalnego Zgromadzenia.

§24

], W razie zmniejszenia się składu władz Stowarzyszeniawymienionych rv par. l8 p}d b i c lv czasie trwaniakadencji, uzupełnienie ich składu moze nastą]ić rv drodze l.r, i"opiu..ii.

2. kooptacji dokonują pozostali członkowie organu, klórego skład uległ zmniejszeniu

3, w drodze kooptacji mozna powołać nie więcej niz połowę składu organu.
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.1. W razie takiego zmniejszenia się składu władz Stowarzyszenia, ze ich uzupełnienie w drodze kooPtacji

nie jest mozliwe, Zarząd"zobowiązany jest w ciągu trzech miesięcy zwołaĆ Walne Zgromadzenie celem

uzupełnienia składu w|adz.

Rozdział V. Rada programowa

§25

l. organem doradczym Stowarzyszenia jest Rada Programowa Zwalla dalej Radą.

2. Ustanowienie i odwołanie Rady następuje na drodzę uchwały Walnego Zgromadzenia,

3. Członkowie Rady nie musząbyć człorrkami Stowarzyszenia,

§26

1 . Rada pełni funkcję opiniodarł,czą rł, przedmiocie głównych. długofalow,vclr działań StowarzYszenia,

2. W skład Rady rvchodząosoby szczególnie zasłużone dla propagorvania i realizacji idei Storł'arzYszellia.

wspierające działalność Sio*a.ryrr"nia, a także cieszape się uznaniem społecznoŚci lokalnYch. Środowisk

nu.rto*y.t. o niekwestionorvanych osiąnięciach na polu działalności publicznej,

3. CzłoŃów Rady powołuje i odwołuje Prezes Stowarzyszenia w porozumieniu zZarządem,

4. Szczegołową organizację, tryb i zasady dzialania Rady okreśia regulamin uchwalonY Przez niąi
zatwierdzony przez Zarząd Stowarzyszenia.

Rozdział VI. Majątek stowarzyszenia

§27

1. Majątek Storł,arzyszenia powstaje ze składek członkowskich, darolvizn, spadków, zaPisów, dochodów z

własnej działalności oraz ofi al]lości publicznej.

2. Funduszami i maj ątkiem Stowarzysze nia zar ządza Zar ząd,

3 . Do reprezentowania Stowarzyszenia \Ą, sprawach finansowy ch oraz do zaciągania zobowiązań

majątkowych są upowaznieni członkowi e Zarządu, działający jednoosoborł,o.



Rozdział V[I. Postanowienia końcowe

§28

1 . Zmiany Statutu jak i decyzja o rozwiązaniu Stowarzyszenia wymagają uchrvały Walnego Zebtanta
Członków powziętej większością2/3 głosów w obecności co najmniej połorłlz liczby członków
uprarvniorlych do glosorł ania.

§29

2. Podejmując uchwałę o rozwiąaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie określa sposób jego likwidacji
otaz przęznaczęnia maj ątku Stowarzyszenia.

l

rla


