
Projekt 
 
z dnia  10 listopada 2021 r. 
 

 
UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIEJSKIEJ W TARNOWIE 

z dnia .................... 2021 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Tarnowa 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  (Dz. U. z 2021 r. 
poz. 1372 i 1834) i art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. 
z 2019 r. poz. 1282 i 1834), Rada Miejska w Tarnowie uchwala, co następuje: 

§ 1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie Prezydenta Miasta Tarnowa Pana Romana Ciepieli 
w następującej wysokości: 

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 9.000,00 zł, 

2) dodatek funkcyjny w kwocie 3.000,00 zł, 

3) dodatek specjalny w kwocie 3.600,00 zł, 

4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego - w kwocie 1.800,00 zł. 

§ 2. Traci moc uchwała Nr II/19/2018 Rady Miejskiej w Tarnowie z dnia 29 listopada 2018 r. w sprawie 
ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Tarnowa. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, przy czym ma zastosowanie do ustalenia wysokości 
wynagrodzenia Prezydenta Miasta Tarnowa Pana Romana Ciepieli od dnia 1 sierpnia 2021 r. 

 

   

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Tarnowie 

 
 

Jakub Kwaśny 
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UZASADNIENIE

do projektu uchwały w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Tarnowa

Projektowana uchwała związana jest z ustaleniem wynagrodzenia dla Prezydenta Miasta
Tarnowa Pana Romana Ciepieli w związku z wejściem w życie ustawy z dnia 17 września 2021 r. o
zmianie ustawy o wynagrodzeniach osób zajmujących kierownicze stanowiska państwowe oraz
niektórych innych ustaw (Dz.U. poz. 1834), a także rozporządzenia Rady Ministrów z dnia
25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U. poz.
1960).

Na podstawie art. 37 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 i 1834.) maksymalne wynagrodzenie osób, o których
mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy, nie może przekroczyć w okresie miesiąca 11,2-krotności kwoty
bazowej określonej w ustawie budżetowej dla osób zajmujących kierownicze stanowiska
państwowe na podstawie przepisów ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o kształtowaniu wynagrodzeń
w państwowej sferze budżetowej oraz o zmianie niektórych ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz. 1658).
Obecnie kwota ta wynosi 20.041,50 zł (wysokość kwoty bazowej: 1.789,42 zł x 11,2 = 20.041,50
zł).

Zgodnie z tabelą wynagrodzeń dla prezydentów miast na prawach powiatów do 300 tyś.
mieszkańców maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego wynosi 10.770 zł, maksymalny
poziom dodatku funkcyjnego 3.450 zł. Natomiast zgodnie § 6 rozporządzenia Rady Ministrów z
dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U. poz.
1960) Prezydentowi Miasta Tarnowa Panu Romanowi Ciepieli przysługuje również dodatek
specjalny w kwocie wynoszącej 30% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.
Ponadto Prezydentowi Miasta Tarnowa przysługuje również dodatek za wieloletnią pracę,
wynikający ze stażu pracy udokumentowanego świadectwami pracy znajdującymi się w aktach
osobowych pracownika – na podstawie art. 37 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 i 1834).

Zgodnie z powołanym w podstawie prawnej projektu uchwały art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 i 1834) i art. 8 ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 i
1834), do ustalenia wynagrodzenia prezydenta właściwa jest rada gminy.

Przedłożony wysokiej Radzie projekt uchwały w sprawie ustalenia wynagrodzenia
Prezydenta Miasta Tarnowa jest średnią wysokością wynagrodzenia ustaloną na podstawie
minimalnego i maksymalnego wynagrodzenia przysługującego prezydentom miast na prawach
powiatu do 300 tyś. mieszkańców.

Proponowane wynagrodzenie Prezydenta Miasta Tarnowa Pana Romana Ciepieli mieści się
w granicach przewidzianych w art. 37 ust. 3 i ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 i 1834.) oraz tabeli wynagrodzeń
wprowadzonej rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U. poz. 1960).
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